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daftir tret’ich ein

Betriebsratswahlen vom 1. Marz bis 31. Mai

tes der Evangelischen Kirche in Deutschland, Landesbischof Prof.

Gemeinsamer Aufruf des Vorsitzenden der Deutschen Bischofs-
konferenz, Reinhard Kardinal Marx und des Vorsitzenden des Ra-
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der Betriebsratswahlen statt.
Die Kirchen in Deutschland enga-
gieren sich seit vielen Jahren auch
mit den gewdhlten Arbeitnehmer-
vertretungen in den Betrieben fiir
eine menschliche, solidarische und
gerechte Arbeitswelt. Sie tun dies im
Bewusstsein, dass Mitbestimmung
und Sozialpartnerschaft Saulen der
sozialen Marktwirtschaft sind und
wesentlich zum sozialen und dkono-
mischen Erfolg dieser Wirtschafts-
form beitragen.

Die Betriebsrdte setzen sich fiir
die Belange ihrer Kolleginnen und
Kollegen ein und iibernehmen dabei
grof3e Verantwortung. Diese Aufgabe
erfordert hohe Kompetenz, Durch-
setzungsvermogen, aber auch Aus-
dauer und Geschick. Deshalb danken
wir allen, die sich in den vergange-
nen Jahren in den Betrieben fiir
diese wichtige Aufgabe zur Verfii-
gung gestellt haben und sprechen
ihnen auf diesem Weg unsere Aner-
kennung fiir ihren Einsatz aus. Die
kiinftigen Herausforderungen fiir
die Arbeit der Betriebsrdte werden
von den Verdnderungen der Erwerbs-
arbeit vorgegeben. In den kommen-
den Jahren stehen drei Entwicklun-
gen besonders im Mittelpunkt:

om 1. Mdrz bis 31. Mai 2018
finden in Deutschland wie-
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. Der Druck auf die Beschiftigten

hat weiter zugenommen. Leis-
tungsverdichtung und Mehrarbeit
sind zu stdndigen Begleitern der
heutigen Erwerbsarbeit gewor-
den. Steigende Anforderungen an
die Flexibilitdt der Beschdftigten
fiithren zu einer Entgrenzung der
Arbeitszeit. Leistungsdruck und
andauernde Uberforderung tragen
zu einer Zunahme psychischer Er-
krankungen bei.

. Durch die Integration von Fliicht-

lingen ins Erwerbsleben nehmen
die Unternehmen und die Be-
schdftigten eine wichtige gesamt-
gesellschaftliche Aufgabe wahr.
Die Uberwindung sprachlicher
und kultureller Barrieren kann
durch die Zusammenarbeit am Ar-
beitsplatz gefordert werden, stellt
aber auch eine grof3e Herausforde-
rung fiir alle Beteiligten dar.
Unter dem Stichwort , Arbeit 4.0”
wird aktuell die Digitalisierung
der Arbeitswelt breit diskutiert.
Auch wenn noch nicht alle Kon-
sequenzen dieser Entwicklung ab-
sehbar sind, so stellt sich die Auf-
gabe, diesen Verdnderungsprozess
so zu gestalten, dass die erwerbs-
tdtigen Menschen Mitgestalter
und Mitverantwortliche ihrer Ar-
beit bleiben.

Dr. Heinrich Bedford-Strohm, zu den Betriebsratswahlen 2018

Aufgrund der Verdnderungen in der
Arbeitswelt bedarf es offentlicher
Debatten, wie die Arbeit in Zukunft
human gestaltet werden kann. Not-
wendig sind hierzu Leitbilder men-
schengerechter Arbeit.

Damit Erwerbsarbeit nicht das
ganze Leben bestimmt, braucht es
auch Grenzen der Arbeit: Grenzen
der Belastungen, Grenzen der zeitli-
chen Verfiigharkeit und Grenzen der
Okonomisierung. Fiir all dies gilt:
Um das Ziel einer Humanisierung
der Arbeit auf den Weg zu bringen,
sind starke Interessensvertretungen

Liebe Leser,

,Christen ha-
ben iiber die No-
te unserer Welt
nicht geistreich
zu philosophie-
ren, sondern sie
haben diese Welt
- beherzt anzupa-
cken, sie zu verdndern, gegebenen-
falls umzukrempeln und vom Kopf
auf die Fiifse zu stellen. Wenn die
Welt sich dem widersetzt, dann ge-
niigt es nicht, ihr mit guten Worten
zuzureden. Die Christen miissen
die Solidaritdt politisch organisie-
ren — und dies ohne ideologische
Scheuklappe.”  (Oswald von Nell
Breuning)
Solidaritdt mit den Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmern
wahrnehmen: Diese Aufgabe iiber-
nimmt in vielen Firmen unseres
Bistums der Betriebsrat. Eine sehr
vielfdltige, immer wieder auch an-

in den Betrieben notwendig. Wir er-
mutigen alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, sich an den bevorste-
henden Betriebsratswahlen zu be-
teiligen. Uberlegen Sie bitte auch,
ob Sie sich nicht selbst als Kandi-
datin oder Kandidat zur Verfiigung
stellen kdnnen. Betriebsrdte und Ar-
beitnehmervertretungen leben von
einer moglichst breiten Unterstiit-
zung sowie der Bereitschaft vieler,
sich hierbei zu engagieren. |

Ohne Scheuklappen - ohne Beriih-
rungsdngste — ohne Furcht - fiir
die Menschen in der Arbeitswelt.
Wenn das nicht auch urchristlich
ist und im Sinne des Evangeliums.
Als Betriebsseelsorger mochte ich
mich an dieser Stelle ganz herzlich
bei all denen bedanken, die diese
Arbeit in der letzten Legislaturpe-
riode oft mit viel Herzblut und En-
gagement ausgetiibt haben - und
auch bei denen, die sich jetzt wie-
der oder neu zur Wahl stellen.
Betriebsrdte sind oft die ersten
Seelsorgerinnen und Seelsorger im
Betrieb, wenn es um konkrete Note
der Kolleginnen und Kollegen geht.
In dieser Ausgabe des Standpunk-
tes wird auch das Wort der beiden
grofien christlichen Kirchen zur
Betriebsratswahl abgedruckt. Die
Lektiire lohnt sich auf jeden Fall!
Ich wiinsche allen in den Betrie-
ben einen guten Verlauf der Wah-
len und Gottes Segen daffiir.

strengende, aber auch bereichern-  Ihr
de Arbeit, wie mir verschiedene Be-  Diakon Otwin Marzini
triebsrdte immer wieder berichten.  Betriebsseelsorger K
www.kab-passau.de KATHOLIS CHE
ARBEITNEHMER:-
BEWEGUNG
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Betriebsratsarbeit
ist fiur mich

..., mich fiir die Kolleginnen
und Kollegen einzusetzen, da-
mit sie durch den Druck auf
die Unternehmen, der

durch die Globali-
sierung entstan-
den 1ist, nicht
aufgerieben wer-
den. H

Michael Schnabl
Betriebsratsvorsitzender
InfraServ GmbH & Co.
Gendorf KG

@ e 0000000000000 0000 000

..., die Maglichkeit, die Arbeits-
bedingungen zu ver-
bessern und so-
ziale Hdrten im
Betrieb zu ver-
meiden bzw. ab-
zumildern. @

Maximilian Schiller
Betriebsratsvorsitzender
Rodenstock, Regen

@ e 0000000000000 0000 000

..., dafiir zu sorgen, dass im
Betrieb alle gerecht behandelt
werden. Mitzureden bei Einstel-
lungen, Kiindigungen, Verset-
zungen, Eingruppierungen, der
Gleichstellung, Vereinbarkeit
von Familie und Beruf zu for-
dern, und Beschdftigung zu si-
chern. Also die Kol-
legen/innen mit
Rat & Tat, bei
Recht & Gesetz zu
unterstiitzen. l

&
Stephan Eisenreich
Motorenfabrik

Hatz GmbH & Co.
Ruhstorf a.d. Rott

@ e 0000000000000 0000 000

..., das Ohr an der Basis zu ha-
ben und die damit verbundenen
Entscheidungen unter Beriick-
sichtigung der Wechsel-
wirkung und Inter- g
aktion zum Wohle A%
aller Beteiligten
fiir die Zukunft
zu gestalten. W

Rudolf Grof3
Betriebsrat

ZF Friedrichshafen AG
Passau

,Ohne Frauen ist kein

Staat zu machen

'll
°

Angelika Gormiller nimmt Stellung zum Internationalen Frauentag

or 100 Jahren erhielten die
V Frauen in Deutschland das ak-
tive und passive Wahlrecht.
Es waren Frauen wie Hedwig Dohm,
Helene Weber und Elisabeth Selbert,
die nicht miide wurden, die politi-
schen Rechte von Frauen einzufor-
dern und als Parlamentarierinnen
(Weber, Selbert als eine der ,Miitter
des Grundgesetzes”) zu vertreten.
Lange musste die Arbeiterinnen-
bewegung dafiir kdmpfen - erst
nach dem 2. Weltkrieg kam in das
Grundgesetz: Mdanner und Frau-
en sind gleichberechtigt! Wir miis-
sen feststellen, dass der rechtli-
chen Gleichstellung die tatsdchliche
Gleichstellung in Gesellschaft, Wirt-
schaft und Politik nicht einhergeht.
Frauen und Manner sind auch
heute - nach 100 Jahren - im o6f-
fentlichen und politischen Leben

nicht gleichermallen vertreten. So
waren zuletzt 1998 so wenig Frau-
en im Bundestag vertreten, wie seit
den Wahlen im letzten Jahr. Fiir
die Landtagswahlen 2018 in Bayern
darf ein dhnliches Verschwinden
von Parlamentarierinnen im Land-
tag erwartet werden. Langst iiber-
holte Frauen- und Familienbilder
feiern ungeniert frohliche Urstdn-
de in rechtspopulistischen, aber
auch liberalen Parteien. Sie dienen
als Begriindung, Frauen ihre Rech-
te vorzuenthalten. ,Die mangeln-
de Heranziehung von Frauen zu 6f-
fentlichen Amtern und ihre geringe
Beteiligung in den Parlamenten ist
schlicht Verfassungsbruch in Perma-
nenz.” Dr. Elisabeth Selbert (1981)
,Ohne Frauen ist kein Staat zu
machen” - damit setzen sich Frau-
en fiir ,Parité in den Parlamenten”

CAJler wird KAB-Vorsitzender

Sebastian Wenninger Nachfolger von Reinhard Hausmann

Sie wollen gemeinsam die KAB Burgkirche
Wenninger, Elisabeth Beyer und Reinhard Hausmann.

Bei der Jahreshauptversammlung
der KAB Burgkirchen/Wald wurde
Sebastian Wenninger einstimmig
zum Vorsitzenden des Ortsverban-
des gewdhlt. Der 27-Jahrige tritt die
Nachfolge von Reinhard Hausmann
an. Zusammen mit dem designier-
ten KAB-Prdses Herrmann Schéch-
ner und der Vorsitzenden Elisabeth
Beyer bildet er die Vorstandschaft.
Die CAJ ist der eigenstdndige Ju-
gendverband der KAB.

Es gibt daher eine besondere Ko-
operation der beiden Verbdnde.
Der/die hauptamtliche Diozesanse-
kretdrIn der CAJ ist beispielsweise
Teil der KAB-Diozesanleitung. Allge-
mein sind beide Verbdande stets um

ﬁ/ Wald voranbringen (v.L.): Sebastian
Foto: Andreas Wachter

Zusammenarbeit bemiiht und halten
sich {iber Aktuelles auf dem Laufen-
den. Im Marz haben sich daher auch
die Hauptamtlichen von KAB und
CAJ zu einem Austausch in Passau
getroffen. Mit dabei waren CAJ-Di-
O0zesansekretdrin Katharina Wer-
ner, CAJ-Kaplan Benedikt Oswald,
KAB-Diozesanprdses Franz Scholle-
rer, KAB-Di6zesansekretdr Alois Gell
und KAB-Diozesansekretdr Andreas
Wachter.

Ein Grund zur Freude, dass auch
auf Ortsebene in Burgkirchen/Wald
eine gute Zusammenarbeit sichtbar
ist und die KAB mit einem CAJler ei-
nen jungen Vorsitzenden gewonnen
hat. [ |

ein. Die KAB ist Teil dieses Netzwer-
kes, das mit einer Verfassungsklage
versucht, zumindest die zahlenma-
Rige Gleichstellung in den Parla-
menten herzustellen. Nach wie vor
werden Frauen schlechter bezahlt,
haben Probleme, Familie und Beruf
wegen wenig familiengerechter Ar-
beitszeiten zu vereinbaren. Sie ha-
ben geringere Aufstiegschancen und
am Ende weniger Rente als Ménner.

,Der Staat fordert die tatsdchli-
che Durchsetzung der Gleichberech-
tigung von Frauen und Madnnern und
wirkt auf die Beseitigung bestehen-
der Nachteile hin” (Art.3 GG). Nicht
mehr, aber auch nicht weniger, for-
dern wir von der Bundesregierung
- und der Bayerischen Staatsregie-
rung! Weil es so im Grundgesetz
steht. |

Einsatz fiir den
Equal Pay Day

equal

Der Equal Pay
Day markiert
symbolisch den

pay geschlechts-
spezifischen
Entgeltunter-

day = schied, der laut
) Statistischem

Bundesamt ak-
tuell 21 Pro-
zent in Deutschland betrdgt. Umge-
rechnet ergeben sich daraus 77 Tage
und das Datum des diesjahrigen EPD
am 18. Mdrz 2018.

Angenommen, Mdnner und Frau-
en bekommen den gleichen Stun-
denlohn: Dann steht der Equal Pay
Day fiir den Tag, bis zu dem Frauen
umsonst arbeiten, wahrend Madnner
schon seit dem 1. Januar fiir ihre Ar-
beit bezahlt werden.

Dies hat unterschiedliche Griin-
de: Viele Frauen erlernen Berufe,
die schlechter bezahlt sind, arbei-
ten seltener in Fiihrungspositionen
und dafiir hdufiger in Teilzeit oder
in Minijobs.

Doch selbst wenn man diese Fak-
toren heraus rechnet und sich Frau-
en und Manner anschaut, die in der
gleichen Branche und gleichen Posi-
tion gleich viel arbeiten, ergibt sich
in Deutschland immer noch eine
nicht zu erkldarende Lohnliicke von
sechs Prozent. H

Business and Professional Women Garmany 0.V,
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AUS DEM BISTUM

Seit 35 Jahren im Dienst der KAB

Am 1. April 1983 hat Alo1s Gell den Dienst bei der KAB aufgenommen

m 1. April 1983 hat Alois Gell
A den Dienst als KAB-Didzesan-

sekretdr aufgenommen. Er ist
somit am 1. April 2018 35 Jahre bei
der KAB aktiv.

In den ersten beiden Jahren seiner
Aufgabe absolvierte er berufsbeglei-
tend die Ausbildung zum Sozialse-
kretdr in einem praxisintegrierten
Kurs (PIK) in Freising, der mit dem
Titel ,Staatlich anerkannter Sozi-
alsekretdr” endete. Ab September
1983 war er auch Projektverant-
wortlicher des Beschdftigungspro-
jekts der CAH fiir Jugendliche. Die
Jugendarbeitslosigkeit vor mehr als
dreiflig Jahren lag im Bayerischen
Wald bei 25 bis 30 Prozent. Er leite-
te das Projekt mit sehr viel Herzblut
bis zur Ubernahme durch die Caritas
am 31. Mai 2014 31 Jahre lang. Im
1. Oktober 1996 entstand zusdtzlich
das Projekt Arbeus mit dem Konzept
des Gebrauchtmébelmarktes.

Die Tatigkeitsbeschreibung im
KAB-Sekretariat war zu Beginn sehr
einfach: ,Alle anfallenden Arbeiten
im KAB-Biiro“. Dass das Aufgaben-

Voller Einsatz fur

KAB Mann mit Weztblzck seit 35 Jahren Alozs Gell blickt aus dem Fenster des

KAB-Sekretariats in Freyung.

spektrum sehr weit ist, bemerkte
Alois Gell sehr schnell. Von der Be-
treuung der KAB-Orts- und Kreisver-
bande, Mitarbeit in di6zesanen Gre-
mien, Beratung und Vertretung im
Sozial- und Arbeitsrecht, Hilfe bei

die

Foto: Andreas Wachter

der Einkommenssteuer, Rentenbe-
ratung als Versichertenberater der
DRV, Planung und Durchfithrung
von Aktionen und Bildungsange-
boten, wie beispielsweise die jahr-
lich stattfindende Familienbildungs-

KAB

Ehrennadel in Rot als hochste Auszeichnung fiir Josef Krompald

Bei der Jahreshauptversammlung der KAB Ruhstorf erhielt Josef Krompaf3
(2. v. links) die hochste Auszeichnung der KAB. Herbert Matheis (Mitte) wurde
fiir seine 20-jdhrige Tdtigkeit als stellvertretender Ortsvorsitzender geehrt. Es
gratulierten: Di6zesansekretdr Jiirgen Weikl (v.rechts), Prdses Pfarrer Josef

Tiefenbéck und Biirgermeister Andreas Jakob.

RUHSTORF. In seiner Laudatio schil-
derte der Diozesan-Sekretdr Jiirgen
Weikl den mehr als 20-jahrigen Ein-
satz des ersten Vorsitzenden der KAB
Ruhstorf Josef Krompald auf Orts-,
Diozesan- und Bundesebene von den
Anfangen bis zur Gegenwart.

Seit 20 Jahren ist er erster Vorsit-
zender des KAB-Ortsverbandes Ruh-
storf. Von 1994 bis 2002 war er Mit-

Foto: Liiftl

glied der Diozesanleitung, die ersten
4 Jahre als Beisitzer, dann 4 Jahre
als stellvertretender KAB-Diozesan-
vorsitzender, ab 2002 bis 2006 war
Josef Krompald erster DiGzesanvor-
sitzender, in dieser Zeit entstand
unter anderem eine neue Di6zesan-
satzung.

Von 2000 bis 2009 gehorte Josef
Krompall im KAB-Bundesverband

Deutschland dem Ausschuss ,Soziale
Sicherung” an. Durch seinen Beruf
als Sozialversicherungs- bzw. Ren-
tenfachmann zeigte sich KrompaR
prddestiniert fiir die Einflussnahme
der KAB bei politischen Themen, wie
einem neuen Rentenmodell. Durch
die Beteiligung an Aktionen - bei-
spielsweise dem Protest gegen die
Sonntagsarbeit oder dem regen
Briefwechsel mit den zustdndigen
Ministerien - habe Krompald be-
wiesen, dass der Vereinsname ,Ka-
tholische Arbeitnehmerbewegqung”
nicht nur auf dem Papier steht, son-
dern man mit entsprechendem Ein-
satz fiir die Berufswelt etwas bewe-
gen kann. ,Josef, du hast seit mehr
als zwei Jahrzehnten die KAB ent-
scheidend geprdagt” hob Weikl her-
vor, ehe er gemeinsam mit KAB-
Priases Monsignore Josef Tiefenbdck
an Krompal} eine Urkunde und die
hochste Auszeichnung der KAB, die
Ehrennadel in Rot sowie das groRe
Ketteler-Kreuz, iiberreichte.
Krompal} ist zusdtzlich seit Jah-
ren Pfarrgemeinderatsvorsitzender
der Pfarrei Ruhstorf, wofiir er im De-
zember 2016 von Bischof Dr. Stefan
Oster mit der Stefanusplakette aus-
gezeichnet wurde. |

und Freizeitwoche. Alois Gell wird
in seinen Orts- und Kreisverbdn-
den sehr geschdtzt. Er verfiigt iiber
ein breites Wissen und einen rei-
chen Erfahrungsschatz im Sozial-
und Arbeitsrecht, das viele Mitglie-
der zur Beratung und Vertretung in
Anspruch nehmen. Geschdftsfiihrer
der Christlichen Arbeiterhilfe ist er
seit 2014. Die CAH unterstiitzt Men-
schen in Notsituationen. Zu seinen
Tatigkeiten als KAB-Diozesansekre-
tdr kamen im Laufe der Jahre wei-
tere Tdtigkeiten. Alois Gell ist lang-
jahriger ehrenamtlicher Richter am
Arbeitsgericht (mittlerweile am
Bundesarbeitsgericht), er ist Beirat
bei der KEB Freyung-Grafenau, Bei-
rat in der AOK-Direktion Bayerwald
und seit vergangenem Jahr Mitglied
im Aufsichtsrat des Caritasverban-
des Freyung-Grafenau e.V. In seiner
Heimatgemeinde Neureichenau ist
er seit 2008 Gemeinderatsmitglied.

Die KAB sagt Danke fiir 35 Jahre
Dienst fiir die KAB und wiinscht al-
les Gute und Gottes Segen fiir den
weiteren Lebensweg. u

Die KAB stellt
beim Di6zesantag
die Weichen fiir
die Zukunft

FREYUNG. Der KAB-Ditzesan-
tag 2018 findet unter dem
Thema ,,Macht. Politik. Sinn.”
- ,Sehen - Urteilen - Han-
deln” statt.

Die Delegiertentagung mit
der Neuwahl der Leitung des
Didzesanverbandes und der
Bestimmung und Festlegung
der kiinftigen politischen,
inhaltlichen und program-
matischen Positionen des Di-
ozesanverbandes findet am
Samstag, 7. Juli 2018, statt.

Am Sonntag, 8. Juli 2018,
wird um 9.30 Uhr ein Festgot-
tesdienst mit Generalvikar Dr.
Klaus Metzl in der Stadtpfarr-
kirche gefeiert und anschlie-
Rend findet ein Festakt mit
Festansprache von Bezirks-
tagsprasident des Bezirks Nie-
derbayern Dr. Olaf Heinrich im
Kurhaus statt.

Alle KAB-Mitglieder und In-
teressierten sind am Sonn-
tag herzlich eingeladen, nach
Freyung zu kommen. |
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AVS Romer: hohe Qualitat
und Arbeitszufriedenheit

Hochwertige Arbe

|

Die geschdftsfiihrende Gesellschafterin Gabriele R6mer begriifite die Gruppe in der Eingangshalle.

GRAFENAU. Einen interessanten Be-
triebsbesuch machte der Kreisver-
band der Katholischen Arbeitneh-
mer Bewegung (KAB) bei der Firma
AVS Romer. Mit rund 250 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern in Reis-
miihle und etwa 50 Beschaftigten in
Langenberg im Erzgebirge ist das Un-
ternehmen ein Garant fiir Arbeits-
und Ausbildungspldtze in der Re-
gion, und Kreisvorsitzender Rudolf
Peck zeigte sich erfreut iiber die Ex-
pansionsplane am Standort.

Die geschaftsfithrende Gesell-
schafterin Gabriele Romer begriif3-
te die Gruppe in der Eingangshalle
und betonte, dass ihr sehr viel dar-
an gelegen sei, das familidre Klima
im Betrieb zu pflegen, was beson-
ders sichtbar werde an den flexib-
len, individuellen Arbeitszeiten, der
betriebseigenen Ausbildungsabtei-
lung, der grofRziigigen und freund-
lichen Kantine, den guten Arbeits-
pldtzen, der Pausenterrasse und dem

itspldatze im Bayerisch

Umgang miteinander und unterei-
nander. Beeindruckt war die KAB
auch davon, dass sie von der ,Spit-
zenmannschaft” durch den Betrieb
geleitet wurde, wie dem Geschafts-
fithrer Christoph Cegla, Betriebs-
leiter Udo Kronawitter, dem Leiter
Werkzeugbau Elmar Geiflinger und
dem Leiter der Qualitdtsabteilung,
Manuel Tanzer. In fast drei Stunden
wurden den KAB-Verantwortlichen
die Betriebsabldufe, die Fertigungs-
produkte erldutert und gezeigt. Fiir
komplexe Rohrverbindungen fiir die
Telekom, fiir Kaffeemaschinen, Do-
sier- und Mehrwege-Magnetventile,
Temperatursensoren, und Funktions-
verschraubungen, um nur einige der
Produkte zu nennen, ist der Betrieb
zertifiziert mit der IS0 9001 und der
ISO 14001. Was den Erfolg der Firma
unterstreicht, sind kundenspezifi-
sche Sonderlésungen und Kleinseri-
en mit hochstem Qualitdtsstandard.
Bei einem abschlieRenden Gesprach

en Wald

oy

:.) 2
Foto: Alois Gell

in der Kantine erklarte KAB-Dioze-
sansekretdar Alois Gell die Aufga-
ben und Tatigkeitsfelder der KAB.
Gell betonte, dass es der KAB vor al-
lem um die Menschen gehe, die mit
dem technischen Fortschritt nicht
mithalten konnen, damit sie Arbeit
und Einkommen haben und so auch
in gutem Rahmen am gesellschaft-
lichen Leben teilhaben konnen. Er
bedauerte, dass dieser Betrieb mit
seinem beispielhaften familidren Ar-
beitsklima keinen Betriebsrat habe
und wiinschte sich, dass auch hier
eine positive Entwicklung mdglich
werde. Rudolf Peck dankte besonders
Frau Romer fiir die freundliche und
Aufnahme und tiberreichte das Sym-
bol der KAB, Kreuz und Hammer als
Zeichen der Verbindung von Glaube
und Arbeit und das Bronzekreuz der
KAB mit den Seligpreisungen aus der
Bergpredigt Jesu, dargestellt mit Mo-
tiven aus der aktuellen Arbeitswelt.

[ |

Die KAB gratuliert Gottfried
Dropalla zum 80. Geburtstag

Auf eine beweg-
te Lebensge-
schichte kann
Gottfried Drop-
alla anldsslich
seines 80. Ge-
burtstages bli-
cken. Geboren

ist er in Ehren-
forst bei Cosela an der Oder (ehemals
Schlesien, heute Polen), wo er mit
vier Geschwistern aufwuchs. Schon
kurz nach seinem Schulbeginn im
Jahr 1944 musste die Familie vor der
anriickenden russischen Armee flie-
hen und mit einem der letzten Ziige
die Heimat verlassen. So kam sie zu-
nachst nach Passau. Fiir einen Wag-
gon war schlieBlich Réhrnbach das

Ziel, und die Familie Dropalla fand
eine Unterkunft in Nebling. Die Fa-
milie zog 1960 nach Rohrnbach.
Nach dem Abitur begann Gottfried
Dropalla den Dienst bei der Deut-
schen Post. 1979 heiratete er seine
Frau Amanda, die er in Passau ken-
nen und lieben gelernt hatte. Stets
widmete er sich sozialen Themen.
Vor allem bei Arbeitnehmerfragen
war Gottfried Dropalla ein kompe-
tenter Ansprechpartner. Er war 1963
Griindungsmitglied der KAB Rohrn-
bach und von 1967 bis 1993 deren
Ortsvorsitzender. Viele Veranstal-
tungen und Diskussionsabende wur-
den von ihm initiiert. Auch iiberort-
lich engagierte er sich. Einige Jahre
war er KAB-Kreisvorsitzender und

von 1993 bis 2001 Didzesanvorsit-
zender der KAB. Von 1999 bis 2013
war er Leiter der Passauer Arbeitslo-
sen-Initiative e. V. - PALI -, die sich
in besonderer Weise langzeitarbeits-
loser Mithiirgerinnen und Mitbiirger
annimmt. Einige Jahre war er auch
Vorsitzender der CAH. |
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Termine

DIOZESANVERBAND/
KAB-BILDUNGSWERK
27. bis 28. Marz 2018

Exerzitien in der Karwoche
bereits ausgebucht!

16. bis 19. April 2018
Seniorenbildungstage, Schweiklberg
bereits ausgebucht!

18. bis 19. Mai 2018
Forum Wirtschaftsethik, Niirnberg

21. bis 26. Mai 2018
KAB Reise nach Bautzen/Gorlitz

28. Mai bis 3. Juni 2018
Familienbildungswoche, Teisendorf

7. bis 8. Juli 2018
Didzesantag, Freyung

24, Juli 2018
Auftakt der Verbdande zur Landtags-
wahl, Passau

30. Sept. bis 4. Oktober 2018
Wandern mit der Bibel, Konigsee

KREISVERBAND VILSHOFEN

11. bis 13. Mai 2018
Familienwochenende, Lambach

15. Mai 2018
Betriebsbesuch Globus, Plattling

CAJ

15. April 2018
Aktion fiir den geschiitzten Sonn-
tag, Passau

16. Juni 2018
70 Jahre CAJ im Bistum Passau

KREISVERBAND ROTTAL-
INN/DGF-LANDAU
18. Mai 2018

Kreismaiandacht, Taubenbach

KREISVERBAND FREYUNG

29. April 2018
Gottesdienst zum 1. Mai, Freyung

4. Mai 2018
Kreismaiandacht, Wollaberg

9. Juni 2018
Wallfahrt nach Altétting

KREISVERBAND REGEN

7. April 2018
Bildungstag Bruder Konrad, Zwiesel

15. Juni 2018
Podiumsdiskussion zu den Land-
tagswahlen, Zwiesel

KREISVERBAND ALTOTTING

7. April 2018
Bildungsfahrt nach Moosburg/Isar

12. April 2018
Burghauser Sozialforum,
Burghausen

11. Mai 2018
Kreismaiandacht, Hart/Alz

17. Juni 2018
Bruder Konrad Theater, Altotting

SONSTIGE

23. Marz 2018

Equal Pay Day

1. Mai 2018

Tag der Arbeit/Josef der Arbeiter -
Gottesdienstvorlagen unter
www.kab-passau.de/service/
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